DBfK () Nordost

Stellenausschreibung

Als Deutscher Berufsverband fir Pflegeberufe (DBfK) e.V. vertreten wir die beruflichen Interessen aller
Pflegefachpersonen aus den Bereichen Gesundheits- und Krankenpflege, Altenpflege und Gesundheits- und
Kinderkrankenpflege.

Unsere Mitglieder machen den DBfK zum gré3ten und bekanntesten Pflegeberufsverband in Deutschland. Wir
vertreten die pflegerischen Interessen in Politik und Offentlichkeit, in Gremien auf Bundes- und Landesebene,
regional und international. Wir sind Ansprechpartner und Unterstitzer fir jedes Mitglied in fachlichen und
berufsrechtlichen Fragen. Daflr brauchen wir Mitarbeiter:innen mit unterschiedlichsten Kompetenzen.

Wir, die Mitglieder der Arbeitsgruppe Junge Pflege im Regionalverband Nordost

... sind Schiiler:innen und Student:innen der Pflegeberufe bzw. frisch examinierte Pflegefachpersonen.

.. sind Mitglieder im Deutschen Berufsverband fir Pflegeberufe DBfK — der gréf3ten Interessensvertretung fir
Beschaftigte der Alten-, Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpflege in Deutschland.
Wir setzen uns fir die Ideen und Bedurfnisse der zukiinftigen professionell Pflegenden ein. Wir leben gemeinsamen
Gedanken- und Erfahrungsaustausch. Wir reden, lachen, denken, stecken uns eigene Ziele, planen Projekte und
organisieren Veranstaltungen. Wir schreiben PflegeZUKUNFT.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine:n

Campaigner:in fur Junge Pflege
Teilzeit (unbefristet, 10h/Woche)

Deine Aufgaben

e Betreuung der Arbeitsgruppe Junge Pflege

e Organisation, Planung und Durchfiihrung des Junge Pflege Kongress

e Betreuung der Facebook Fanpage, des Instagram Accounts und des Twitter Accounts der Jungen Pflege
e Mitgliedergewinnung und -bindung

e Planung und Durchfilhrung von Veranstaltungen

e Bereitschaft zur Durchfiihrung von Vernetzungsarbeit

Dein Profil

e abgeschlossene Ausbildung in der Pflege

e du kennst die Belange und berufspolitischen Entwicklungen der Pflege und verfolgst die Debatten und
Diskurse auf den géngigen Kanélen

e sicheres Auftreten auch vor groRerem Publikum

o freundliche Ausstrahlung und organisatorische Begabung

e du denkst und handelst selbststéndig, kunden- und betriebswirtschaftlich orientiert

e sichere Anwendung der gangigen MS-Office Programme

e Bereitschaft zu Dienstreisen



Unser Angebot

e ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis in Teilzeit

e eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
e selbststandiges Arbeiten und Raum flr Eigeninitiative
e ein motiviertes und dynamisches Team

Kontakt

Klingt nach einer Aufgabe flir dich? Dann sende uns deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inklusive
Gehaltsvorstellungen an: nordost@dbfk.de



mailto:sharifzadeh@dbfk.de

